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AGENDA 
 

 

 

 

Reunión Anual de la Congregación 

Parroquia Luterana Santa María 

Madison, Wisconsin. 

1 de febrero de 2026 | 1:45 p.m. 

 

 

 

 

I. Llamar al orden: Presidenta Lorena García Cabrera 

II. Invocación: pastor Juan Carlos Cabrera  

III. Reporte del pastor 

IV. Reporte de la presidenta 

V. Reporte de la secretaria del Consejo Parroquial 

VI. Reporte de las vocales 

VII. Reporte del comité del Liturgia y Música 

VIII. Reporte del Ministerio de Alcance a la Comunidad 

IX. Aceptación de reportes (moción y votación) 

X. Informe del tesorero 

XI. Aceptación del informe de la tesorería (moción y votación) 

XII. Presentación de la propuesta del Presupuesto para el año fiscal 

2026 (moción y votación) 

XIII. Elección y votación para elegir vicepresidente  

XIV. Clausura con oración y canto 
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MENSAJE DEL PASTOR  
 

 

Querida comunidad Parroquial, 

 

Al escribir estas líneas y mirar el camino recorrido, solo puedo 

hacerlo con un corazón lleno de gratitud y asombro. Este tiempo 

compartido ha sido una experiencia profundamente pastoral, 

marcada por la cercanía, la amistad y un compromiso sincero con 

el llamado que Dios nos ha confiado como comunidad de fe. 

 

He descubierto, una y otra vez, que Dios me anima y me sostiene a 

través de ustedes. En las palabras de aliento, en la disposición para 

servir, en la paciencia ante los retos y en la esperanza que no se 

apaga, he reconocido la voz de Dios recordándome que no caminamos solos. Cada encuentro, 

cada celebración y cada desafío han sido espacios donde el Evangelio se ha hecho vivo. 

 

Agradezco de manera especial al Consejo Parroquial por su liderazgo, su dedicación y su amor 

por esta parroquia; a Luther Memorial por su apoyo firme y generoso; y a cada una y cada uno 

de ustedes que, con su fe y servicio, han hecho de la Parroquia Santa María un lugar donde el 

amor de Dios se hace presente, aun en medio de los retos que el mundo nos pone por delante. 

 

La Iglesia no es un edificio ni un programa: la Iglesia somos todos nosotros. En cada uno he visto 

dones, fe y una capacidad enorme para amar y servir. Por eso tengo la certeza de que, juntos, 

podemos hacer cosas grandes. Te necesito a ti, para seguir llevando el Evangelio allí donde 

nuestra comunidad más lo necesita. 

 

Sigamos caminando juntos, confiando en la gracia de Dios, fortalecidos por la comunión y 

sostenidos por la esperanza en Cristo, quien nos llama a servir, amar y perseverar. 

 

Con profundo agradecimiento y cariño, 

Pr. Juan Carlos Cabrera González 
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SACRAMENTOS, RITOS Y NUEVOS MIEMBROS 
 

A lo largo del año 2025, la vida sacramental y ritual de nuestra congregación ha sido una 

expresión viva de la gracia de Dios actuando en medio de su pueblo. Cada celebración, cada rito 

y cada bienvenida nos ha recordado que la Iglesia sigue creciendo no solo en número, sino en fe, 

esperanza y compromiso con el Evangelio de Jesucristo. 

A continuación, compartimos un resumen de los momentos más significativos vividos durante 

este año en torno a los sacramentos, los ritos pastorales y la incorporación de nuevos miembros 

a nuestra comunidad de fe. 

 

Bautismos  
El Santo Bautismo es un sacramento que nos muestra el amor incondicional de Dios, por medio 

del cual somos llamados a una nueva vida en Cristo. 

Este año, se incorporaron al Cuerpo de Cristo y a la iglesia: 

Krystal Ayala Hernández – 11 de mayo 

Esteban Neymar Lugo Ruiz – 14 de diciembre  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Primeras Comuniones 
La participación consciente y gozosa en la Santa Comunión sigue ocupando un lugar muy 

especial en la vida de nuestra comunidad latina. Aunque en la tradición luterana todos los 

bautizados están invitados a la Mesa del Señor, reconocemos el valor pastoral y cultural de un 

proceso formativo que ayude a niños y niñas a comprender el significado del Cuerpo y la Sangre 

de Cristo.  

Durante este año, celebramos con alegría este paso importante en el camino de fe, y   

acompañamos a: 



6 
 

 
Confirmaciones 
Después de un periodo prolongado de espera debido a la pandemia del COVID-19 y a otras 

circunstancias que interrumpieron este proceso formativo, durante este año logramos retomar 

con alegría las clases de Confirmación, reafirmando el compromiso de la congregación con la 

formación cristiana de nuestros jóvenes. 

 

La celebración de las Confirmaciones tuvo lugar en la solemnidad de Pentecostés, el 8 de junio, 

una fecha profundamente significativa para la Iglesia, al recordar la obra del Espíritu Santo que 

fortalece, guía y renueva la fe. En esta ocasión, 15 jóvenes afirmaron públicamente su fe y su 

deseo de continuar participando activamente en la vida de la comunidad cristiana. 

 

Abigail Estela Izaguirre Ruiz 

Santiago Ayala Hernández 
Amy Ayala Hernández 

Sonia López 

Maria Matilde Maldonado Salazar 

Brianna Kim Woelke 

Sherlyn A. Castillo 
Samantha M. Castillo 

Sage Grovergrys 

Esther Ysabella Lella Valdivieso 

Adrián Ramírez Cornejo 

Paolo Alessandro Lella Valdivieso 
Wendy González  

Sergio Maldonado Salazar 

Adrián Ramírez Cornejo 

 

 

 

 

 

 

 
 

18 de mayo: 

Hansel Alexis Aguirre Mendoza  

Dylan Yasser Rodríguez Aguirre 

Brisa Solis 

Anibal José Miranda Guardadorisa Solis 

Yahir Osvaldo Miranda Guardado 

Jaylah Gloria Luna Cortes 

Wendy González 

Sergio Maldonado Salazar  

Adrián Ramírez Cornejo 

14 de diciembre: 

Esteban Neymar Lugo Ruiz   
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Bodas 
La iglesia tuvo el privilegio de acompañar a varias parejas en el rito del matrimonio, celebrando 

el amor, el compromiso y la fidelidad como dones de Dios. En total, se llevaron a cabo tres bodas, 

cada una de ellas reflejo de la diversidad y la riqueza de las historias que conforman nuestra 

comunidad de fe. 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Urbano J. Rivera & Yineth T. Herrera 

                 Natalie & Justin 

Quinceañera 
Astrid Xiomara Cosme Cruz 

 

             Luis Gollolarte & Edgar Ramírez 
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Nuevas Familias y Participación Comunitaria 
 

Durante el año, nuestra congregación ha experimentado la alegría de recibir a nuevas familias y 

personas que han decidido hacer de esta iglesia su hogar espiritual. Su llegada ha enriquecido la 

vida comunitaria y ha reafirmado nuestro llamado a ser una iglesia acogedora e inclusiva. 

Si bien la asistencia a las misas y actividades ha variado a lo largo del año por distintas 

circunstancias, hemos sido testigos de un compromiso fiel y constante por parte de nuestros 

miembros. Esta participación activa, tanto en la adoración dominical como en los espacios de 

formación y convivencia, ha sido un signo claro de una comunidad viva, comprometida y en 

crecimiento en la fe. 

El promedio de asistencia dominical fue de 49 personas. Y 35 nuevos visitantes, decidieron 

llenar la tarjeta de bienvenida y mantenerse en contacto con nosotros. 
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PRESIDENTA 
 

Con gratitud a Dios y con espíritu de servicio, presento ante ustedes este mi primer informe 

anual como presidenta de la Parroquia Santa María. 

El año 2025 ha sido un tiempo significativo de crecimiento espiritual, servicio fiel y aprendizaje 

continuo para nuestra congregación. A lo largo del año, trabajamos con dedicación y 

compromiso para fortalecer la vida ministerial de la parroquia y responder con amor a las 

necesidades de nuestra comunidad. 

Durante este período se llevaron a cabo diversas actividades ministeriales, se fortalecieron los 

grupos congregacionales y se promovió el servicio comunitario en colaboración con otras 

comunidades de fe. Estas acciones reflejan nuestro llamado a vivir el Evangelio de manera activa 

y comprometida. 

Deseo destacar como un aspecto importante de este año el privilegio de haber servido como 

parte del Comité Laico de Evaluación de nuestro Pastor Juan Carlos, acompañándolo en su 

proceso de formación y desarrollo dentro del programa TEEM (Theological Education for 

Emerging Ministries), una vía alterna hacia su ordenación en la Iglesia Evangélica Luterana en 

América (ELCA). Su liderazgo pastoral, dedicación y fidelidad al llamado ministerial han sido 

una fuente de inspiración y guía para nuestra congregación. 

Reconozco con gratitud que los logros alcanzados no hubieran sido posibles sin el compromiso, 

la entrega y el apoyo constante de los miembros de la Parroquia Santa María, así como de 

nuestros hermanos y hermanas de la congregación Luther Memorial. 

Asimismo, enfrentamos desafíos como congregación y como comunidad; sin embargo, estos nos 

permitieron crecer en fe, depender más plenamente de Dios y fortalecer nuestro trabajo en 

unidad. 

Con esperanza y confianza en la guía del Espíritu Santo, miramos hacia el futuro comprometidos 

a continuar sirviendo con excelencia, fidelidad y amor, para el beneficio del pueblo de Dios y la 

misión de la Iglesia. 

 

Cordialmente, 
Lorena García Cabrera 
Presidenta, Parroquia Santa María 
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SECRETARIA DEL CONSEJO PARROQUIAL  
 

Soy secretaria de la parroquia Santa María desde febrero del 2025.  

Desde entonces he ejercido mi labor con la mejor actitud y predisposición, ayudando siempre a 

nuestra comunidad de diversas formas.  

 

He estado presente en la mayoría de las actividades para nuestra Parroquia.  

He tenido la oportunidad de crear un grupo de mujeres, tratando de realizar actividades, como 

cuidado de salud mental, bailoterapias, bingo con recaudación de fondos para nuestra 

parroquia, celebración de san Valentín, tardes en viñedos junto con nuestro hermoso grupo de 

mujeres de Santa María, actividad de otoño para nuestra comunidad, realizamos bolsas de 

cuidado personal para los más necesitados, y muchas más.  

Siempre tratando de fomentar la unión de nuestra congregación y aportando con toda mi ayuda.  

Estoy feliz de pertenecer a mi hermosa comunidad Santa María.  

 

Tengo una agenda llena de actividades para este 2026 que me encantaría poder llevar a cabo 

con toda nuestra hermosa gente.  

Mi compromiso es seguir aportando de diversas formas a la Parroquia, incluir a los niños y 

jóvenes para llenarlos de entusiasmo para que también sean participe de nuestra comunidad.  

Crear un grupo más grande del que ya tenemos y seguir creciendo como iglesia.  

 

Gracias por permitirme ser parte del Consejo Santa María.  

Bendiciones  

Tammy Intriago 
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VOCALES DEL CONSEJO PARROQUIAL 
 

Uno de los compromisos asumidos durante este tiempo fue servir desde la sacristía y como 

ministra asistente, colaborando en todo lo necesario para la celebración de la liturgia y en la 

mayoría de los eventos parroquiales. Este servicio, muchas veces silencioso y discreto, ha sido 

una verdadera bendición, pues permite que cada celebración se lleve a cabo con el cuidado, la 

reverencia y la dignidad que merece. 

 

Desde este espacio de servicio, ha sido profundamente gratificante observar cómo nuestra 

parroquia continúa creciendo y fortaleciéndose. Ver la manera en que cada uno de los miembros 

se involucra, participa y se siente parte activa de la vida parroquial es un claro signo de que 

somos una parroquia viva, en camino y sostenida por la fe. 

 

Durante el año, también se ha hecho evidente un mayor sentido de inclusión, especialmente en 

la integración de nuevas familias y personas que se han sumado a las actividades y ministerios 

de la parroquia. 

 

Asimismo, el éxito y la riqueza de los distintos eventos y celebraciones no se deben únicamente 

a una persona o a un ministerio en particular, sino a la unidad de la congregación, donde “cada 

uno de nuestros miembros participa” con generosidad y compromiso.  

Doy gracias a Dios por esta parroquia, por su gente y por la oportunidad de servir como voz de 

la congregación, compartiendo con el Consejo Parroquial el testimonio de una comunidad que 

sigue creciendo, unida en Cristo y guiada por el Espíritu Santo. 

 

Sonia López 

 

Al inicio del año 2025 serví como secretaria del Consejo Parroquial. Después de un breve 

periodo de ausencia, regresé para continuar sirviendo como vocal del mismo. Mi compromiso 

nace del amor por mi Parroquia Santa María, a la cual sirvo con alegría como ministra asistente, 

ujier y voluntaria cuando es necesario, colaborando también en la preparación de alimentos y 

en la organización de eventos. 

Asimismo, tuve la oportunidad de participar en el viaje misionero a Puerto Rico junto a nuestra 

iglesia hermana, Luther Memorial, fortaleciendo los lazos de comunión y misión compartida. 

 

Griselda Ortiz 
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COMITÉ DE LITURGIA Y MÚSICA  
 
 

Durante el año 2025 tuve la oportunidad de servir en el Consejo Parroquial, primero como 

presidenta y luego colaborando en el Comité de Liturgia y Música. Me siento agradecida por 

haber podido acompañar a nuestra comunidad en estas responsabilidades y por el apoyo 

generoso del Consejo y de toda la congregación. 

Como presidenta, fue un honor servir junto a los dedicados miembros del Consejo Parroquial, 

quienes aportan su tiempo, compromiso y amor por nuestra parroquia. Al concluir mi etapa en 

este rol, fue un gusto darle la bienvenida a nuestra nueva presidenta, Lorena García Cabrera, 

cuyo liderazgo y dedicación fortalecerán el trabajo del Consejo y la vida de la congregación. 

Después de concluir mi tiempo como presidenta, continué colaborando desde el Comité de 

Liturgia y Música. Este ministerio ha seguido creciendo gracias al compromiso de músicos, 

cantores y voluntarios que aportan su tiempo y talento al servicio litúrgico. Ha sido un honor 

servir como parte de la banda en la misa dominical, así como dar la bienvenida a nuevos 

integrantes que aportaron entusiasmo, creatividad y nuevas perspectivas al ministerio musical. 

Invito cordialmente a quienes deseen participar en la liturgia o en la música a acercarse. Siempre 

hay espacio para nuevos dones y toda participación fortalece la vida de nuestra comunidad. 

 

Con gratitud, 

Kate Grovergrys 
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ALCANCE A LA COMUNIDAD  
 

 

El Ministerio de Alcance continúa trabajando junto a nuestro pastor, Juan Carlos Cabrera, para brindar 

apoyo tanto a nuestra congregación como a la comunidad. 

Hemos participado junto a nuestros hermanos de Lutheran Memorial Church en diversas actividades 

comunitarias, así como con Triangle Community Ministry  y la Iglesia Good Shepherd, en eventos como 

el Food Truck, el servicio de Acción de Gracias Ecuménico y conferencias de salud.  

También hemos participado en la celebración de la Virgen de Urkupiña, en una conferencia sobre cómo 

conocer nuestros derechos con un encuentro relacionado con ICE, en actividades de Bethel Horizons 

Camp & Retreat Center, y ofreciendo apoyo en la clase de confirmación. 

Parte de nuestro ministerio incluye visitar a miembros de la congregación en momentos difíciles, ya sea 

cuando ellos o sus familias atraviesan situaciones complicadas.  

Asimismo, continúo realizando llamadas y enviando correos electrónicos a las personas que nos visitan 

por primera vez en la misa, así como cuando noto la ausencia de algún miembro. 

Una de las metas que tenía para este ministerio en el año 2025 fue la creación de un grupo de damas. 

Durante el verano se logró organizar el grupo de damas de Santa María. El propósito de este grupo es 

brindar apoyo espiritual, mental y social. Se ofrecieron conferencias de salud, estudios bíblicos, así como 

eventos sociales y comunitarios. Este grupo continuará desarrollando estas actividades a lo largo del año 

2026, y esperamos que siga creciendo con la ayuda de nuestro Señor. 

Deseo expresar un agradecimiento especial a Tammy Intriago por el apoyo que ha brindado a este grupo. 

Su entusiasmo y creatividad han sido de gran valor para su 

crecimiento y fortalecimiento. 

Una de mis metas para el año 2026 es organizar un grupo de 

caballeros, así como grupos para jóvenes y niños, y formar 

líderes que contribuyan al crecimiento continuo de nuestra 

parroquia. 

Crecí en un hogar donde se me enseñaron los valores de 

nuestro Señor Jesucristo: la compasión, el respeto y el amor al 

prójimo. Mi deseo es proyectar estos valores con mis hermanos 

y amigos de la Parroquia de Santa María. 

Judith Sanabria-Vellon 

Directora de Alcance a la Comunidad 
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TESORERÍA 

 
Estimadas y estimados feligreses: 

Les presentamos para su consideración y ratificación nuestro Informe Anual de Tesorería 

de la Parroquia Luterana Santa María, para el Año Económico 2025 (Nótese que este 

periodo inició el 1 de febrero de 2025 y terminó el 31 de enero de 2026). 

 

Desde la posición de ayudante administrativo y como Tesorero de la Parroquia a partir 

del 30 de octubre de 2025, junto con el gran apoyo de nuestro Administrador, Pastor Juan 

Carlos Cabrera y de la pasada Tesorera, Sra. Judith Sanabria, hemos estado vigilantes del 

buen uso y manejo de los recursos económicos de la Parroquia, según fueran autorizados 

por esta feligresía mediante la aprobación del Presupuesto para el Año Económico 2025 

en Asamblea efectuada el 2 de febrero de 2025. 

 

Junto con nuestro Pastor Juan Carlos y Judith mientras fungió como Tesorera, 

mensualmente verificamos la corrección y registramos digitalmente todas las 

transacciones económicas que impactaron los fondos de la Parroquia.  Ello nos permitió 

tener un conocimiento continúo y mantener una supervisión efectiva de los balances de 

las partidas presupuestarias de la Parroquia.  También, proveerles a los miembros del 

Consejo información actualizada sobre las diversas fuentes de ingreso de la Parroquia, 

como lo son las becas, las ofrendas y la mayordomía. 

 

Durante el pasado año económico se suscitaron varios eventos que impactaron 

positivamente la situación económica de la Parroquia, a saber: 

 

- Con la aprobación del Consejo, en octubre se aperturó un Certificado de Depósito 

por el cual la Parroquia devenga mayores ingresos que los que pueda proveer la porción 

de ahorros de una cuenta regular. 

 

- Se obtuvieron donativos del South Central Synod of Wisconsin, Luther Memorial 

Church y Our Savior's Lutheran Church por $62,750. 

 

- Las “ofrendas sueltas” recaudadas durante cada servicio totalizaron $7,568.81, 

cifra que excede por $2,597.88 lo recaudado por dicho concepto durante los 13 meses 

que constituyeron el año económico anterior. 

 

- Se recaudaron $700.58 bajo el concepto “Ofrenda Ruidosa”, cuantía que excede 

por $191.22 lo recaudado por dicho concepto durante el año económico anterior.  Como 

saben, el fin de estas ofrendas es proveer tarjetas de regalo para la adquisición de 

gasolina o alimentos por cuantías moderadas pero con mucho amor, a personas y familias 

de nuestra feligresía. 
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- Se efectuaron varias actividades para la recaudación de fondos las cuales, más de 

allá de representar ingresos adicionales para la Parroquia, los cuales brindaron espacios 

valiosos para compartir y disfrutar en comunidad, a saber: 

 

• En marzo se efectuó una venta de Muchines de Yuca, en la cual se recaudaron $501.00. 

• En mayo se vendieron Chiles en Nogada, con los que se recaudaron $240.00. 

• En junio se celebró la Noche Mexicana, en la cual se generaron $347.80 ($580.00 

recaudados menos gastos por $232.20). 

• En noviembre se celebró un Bingo, en el que se generaron $284.46 ($345.00 recaudados 

menos gastos por $60.54). 

 

- Luego que el Consejo aprobara el presupuesto, administrativamente se determinó 

crear varias partidas con el fin de precisar la información sobre determinadas 

transacciones económicas, tales como las relacionadas a “Bodas, Comuniones, 

Confirmaciones y Quinceañeros” y la “Ofrenda Ruidosa”.  Las mismas no representaron 

egresos que no fueron contemplados al momento en que se aprobó el presupuesto. 

 

- La administración de la Parroquia determinó recabar la cooperación de los 

feligreses para que estos donaran casi la totalidad de los alimentos que se consuman 

durante las actividades de confraternización.  Ello resultó en una disminución 

significativa de la Partida “Actividades Comunitarias”.  Para el periodo comprendido 

entre el 1 de enero de 2024 y el 31 de enero de 2025 se desembolsaron $4,015.49 en 

comparación con los $1,568.70 que se desembolsaron entre el 1 de febrero de 2025 y el 

31 de enero de 2026 por el referido concepto.  Ello representa una reducción de 

$2,446.79, o un 60.93% en dicho gasto. 

 

- Se adoptó un formulario para ampliar la documentación de los desembolsos que 

se efectúan mediante cheques. 

 

Al cierre del Año Económico 2025, las operaciones económicas de la Parroquia reflejaban 

un exceso de ingresos sobre egresos de $22,814.03.  Felicitamos a los feligreses, al 

Consejo y a nuestro Pastor y Administrador por dicho logro. 

Agradecemos al Pastor Juan Carlos y a Judith por la orientación y toda la colaboración 

que nos brindaron durante los pasados meses.  Sin ello no hubiera sido posible 

presentarles la información económica de la Parroquia.  También, a la Presidenta del 

Consejo, Sra. Lorena García Cabrera y a los demás miembros del Consejo por la confianza 

depositada y la atención que nos prestaron.  Sobre todo, nuestro profundo 

agradecimiento a Dios Todopoderoso, con quien somos todo y sin Él somos nada. 

¡Qué Dios les bendiga e ilumine a todos y a sus respectivas familias hoy, mañana y 

siempre!  

Néstor O. Feliciano-Medina 
Tesorero 
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Ingresos / Income Cantidad Por Ciento

Aportación de Luther Memorial / Capital Campaing $15,000.00 16.69%

Aportación del Sínodo - Pago al Pastor  / Synod Contribution - Pastor Salary 30,000.00   33.39%

Becas / Grants 17,750.00   19.76%
Bodas, Comuniones, Confirmaciones y Quinceañeros / Weddings, Communions, Confirmations, and "Quinceañeros"** 1,750.00     1.95%

Convivios / Potlucks 85.00          0.09%

Cuenta TEEM / TEEM Account 700.00        0.78%

Mayordomía (Promesas) / Stewardship 11,250.00   12.52%

Misas Especiales / Special Masses 861.00        0.96%

Ofrendas / Offering 7,568.81     8.42%

Ofrenda Ruidosa / Noisy Offering** 700.58        0.78%

Otros / Others 2,000.00     2.23%

Recaudaciones / Fundraising 1,666.00     1.85%

Restringido / Restricted 518.00        0.58%

Sub Total $89,849.39 100.00%

Otras Partidas de Ingresos / Other Income Items

Aportación del Sínodo - Nómina Ministerio de Alcance / Synod Contribution - Outreach Ministry Payroll 3,900.00$   22.78%

Reembolso de Gastos (Millaje) / Expense Reimbursement (Millage) 1,000.00     5.84%

Aportación del Sínodo - Pago a Contratista (Pianista-Organista) / Synod Contribution - Contractor Payment (Pianist-Organist) 12,220.00   71.38%

Sub Total 17,120.00$ 100.00%

Total de Ingresos / Income Total $106,969.39 100.00%

Egresos / Expenses Cantidad Por Ciento

Actividades Comunitarias / Community Activities**** $1,568.70 2.34%

Aportación al Sínodo - Asistente Administrativo / Synod Contribution - Administrative Assistant 4,880.00     7.28%

Aportación al Sínodo - Ministerio de Alcance / Synod Contribution - Outreach Ministry 5,660.00     8.44%

Benevolencia al Sínodo / Synod Benevolence 1,120.00     1.67%
Bodas, Comuniones, Confirmaciones y Quinceañeros / Weddings, Communions, Confirmations, and "Quinceañeros"** 1,168.71     1.74%

Contribución al Sínodo para el Estipendio del Pastor / Support for the Pastor Stipend 4,800.00     7.16%

Cuenta TEEM / TEEM Account 160.00        0.24%

Donativos / Donations 100.00        0.15%

Donativos - Ofrenda Ruidosa / Donations - Noisy Offering** 50.00          0.07%

Edificio / Building -              0.00%

Equipo de Oficina / Office Equipment -              0.00%

Estipendio para el Pastor / Pastor Stipend**** 41,960.00   62.59%

Jóvenes / Youth -              0.00%

Misceláneos / Miscellaneous 477.81        0.71%

Música - Coro / Music - Choir 1,227.13     1.83%

Prédicas / Preaching 1,555.00     2.32%

Programa de Niños / Kids Programs -              0.00%

Restringido / Restricted 523.88        0.78%

Suministros de Oficina / Office Supplies 1,255.19     1.87%

Suministros para el Altar / Altar Supplies 528.94        0.79%

Sub Total $67,035.36 100.00%

Otras Partidas de Egresos / Other Expense Items (***)

Pago - Nómina Ministerio de Alcance / Outreach Ministry Payroll Payment 3,900.00$   22.78%

Gastos (Millaje) / Expense (Millage) 1,000.00     5.84%

Pago a Contratista (Pianista-Organista) / Contractor Payment (Pianist-Organist) 12,220.00   71.38%

Sub Total 17,120.00$ 100.00%

Total de Egresos / Expenses Total $84,155.36 100.00%

BALANCE GENERAL 
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Ingresos / Income Presupuesto 26-27

Aportación de Luther Memorial / Capital Campaing 30,000.00$   

Aportación del Sínodo - Pago al Pastor  / Synod Contribution - Pastor Salary 16,000.00     

Becas / Grants 17,460.00     

Bodas, Comuniones, Confirmaciones y Quinceañeros / Weddings, Communions, Confirmations, and "Quinceañeros" 1,500.00       

Convivios / Potlucks 50.00           

Cuenta TEEM / TEEM Account 50.00           

Mayordomía (Promesas) / Stewardship 11,350.00     

Misas Especiales / Special Masses 800.00         

Ofrendas / Offering 7,500.00       

Ofrenda Ruidosa / Noisy Offering 700.00         

Otros / Others 50.00           

Recaudaciones / Fundraising 1,500.00       

Restringido / Restricted 500.00         

Sub Total 87,460.00$   

Otras Partidas de Ingresos / Other Income Items

Aportación del Sínodo - Nómina Ministerio de Alcance / Synod Contribution - Outreach Ministry Payroll 3,900.00$     

Reembolso de Gastos (Millaje) / Expense Reimbursement (Millage) 1,000.00       

Aportación del Sínodo - Pago a Contratista (Pianista-Organista) / Synod Contribution - Contractor Payment (Pianist-Organist) 12,220.00     

Sub Total 17,120.00$   

Total de Ingresos / Income Total $104,580.00

Egresos / Expenses Presupuesto 26-27

Actividades Comunitarias / Community Activities (Incluye 10mo Aniversario, Ordenación Pastor y Asambleas 2026 y 2027) 9,000.00$     

Benevolencia al Sínodo / Synod Benevolence 1,700.00       

Bodas, Comuniones, Confirmaciones y Quinceañeros / Weddings, Communions, Confirmations, and "Quinceañeros" 1,200.00       

Contribución al Sínodo para el Estipendio del Pastor / Support for the Pastor Stipend 7,260.00       

Cuenta TEEM / TEEM Account 200.00         

Donativos / Donations 700.00         

Donativos - Ofrenda Ruidosa / Donations - Noisy Offering 700.00         

Edificio / Building 865.00         

Equipo de Oficina / Office Equipment 300.00         

Ministerio de Música / Music Ministry 3,000.00       

Misceláneos / Miscellaneous 500.00         

Nómina / Payroll 53,455.00     

Prédicas / Preaching 2,580.00       

Programa de Adultos / Adults Programs 2,000.00       

Programa de Jóvenes / Youth Programs 700.00         

Programa de Niños / Kids Programs 600.00         

Restringido / Restricted 500.00         

Suministros de Oficina / Office Supplies 1,000.00       

Suministros para el Altar / Altar Supplies 1,200.00       

Sub Total $87,460.00

Otras Partidas de Egresos / Other Expense Items

Pago - Nómina Ministerio de Alcance / Outreach Ministry Payroll Payment 3,900.00$     

Gastos (Millaje) / Expense (Millage) 1,000.00       

Pago a Contratista (Pianista-Organista) / Contractor Payment (Pianist-Organist) 12,220.00     

Sub Total 17,120.00$   

Total de Egresos / Expenses Total $104,580.00

PRESUPUESTO 2026                      
Año fiscal 2026 (1 de febrero de 2026 al 31 de enero de 2027) 
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SIGNOS DE GRACIA Y COMUNIDAD  
LA VIDA DE LA IGLESIA EN IMÁGENES – 2025 
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¡GRACIAS! 


